r REGISTRO OFICIAL

ORGANO DEL GOBIERNO DEL ECUADOR

Administracion del Sr. Ec. Rafael Correa Delgado
Presidente Constitucional de la Republica

[SEGUNDO SUPLEMENTO}

C Afe1l . Nesz ) SUMARIO:
Pags.
Quito, miércoles 7 de
agosto de 2013 FUNCION LEGISLATIVA
LEY:

K Valor: USS 1.25 + IVA /

ASAMBLEA NACIONAL:

- Ley Orgénica de la Funén de Transparencia y

Control Social .......cooviiii i 1
ING. HUGO DEL POZO BARREZUETA
DIRECTOR )
FUNCION EJECUTIVA
Quito: Avenida 12 de Octubre ACUERDO:

N 16-90 y Pasaje Nicolds Jiménez ]
SECRETARIA NACIONAL DE LA

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA:
Direccion: Telf. 2901 - 629

Oficinas centrales y ventas: SNPR-2013-0002 Némbrase a la psicéloga Glenda Roxana
Telf. 2234 - 540 Soto Rubio, Subsecretaria Nacional de la
’ Presidencia de la Republica ...............ccocevnnni 6

Distribucion (Almacén):
Mafiosca N2 201 y Av. 10 de Agosto REPUBLICA DEL ECUADOR

Telf. 2430- 110 ASAMBLEA NACIONAL

Sucursal Guayaquil: Of. No. SAN-2013-0942
Malecdn N2 1606 y Av. 10 de Agosto

Quito, 1 de agosto de 2013
Telf. 2527 - 107

Ingeniero
Hugo Del Pop Barrazueta
Suscripcién anual: USS 400 + IVA Director del Regigro Oficial

para la ciudad de Quito
USS 450 + IVA para el resto del pais
Impreso en Editora Nacional

En su despacho
De mis consideraciones:

La Asamblea Nacional, de confomaid con las atribuciones que le
. confiere la Constitucion de la Republica del EcuadolaylLey
8 paginas Organica de la Funcion Legislativd@iscutio yaprobé el Progcto de
LEY ORGANICA DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y
CONTROL SOCIAL.

www.registroficial.gob.ec En sesion del Ide agostodel 2013, el Pleno de la Asamblea
Nacional conocié yse pronuncié sobre labjecion parcial
presentada por el sefior Prestée@onstitucional de la Republica.
Al servicio del pais

desde el 12 de julio de 1895 Por lo expuesto; ,ytal como lo dispone el articuld38 de la

Constitucion de la Republica del Ecuadoelyarticulo 64dela Ley
Orgéanica de la Funcién Legislativa, acompario el textoldeYa
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ORGANICA DE LA FUNCION DE
TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , para que
se sirva publicarlo en el Registro Oficial.

Atentanrente,

f.) DRA. LIBIA RIVAS ORDONEZ , Secretaria General.

CERTIFICACION

En m calidad de Bcretaria General de la Asanblea
Nacional, me permitcCERTIFICAR que la Asamblea
Nacionaldiscutié yaprobé laLEY ORGANICA DE LA
FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL
SOCIAL, en primer debate el 18 deptiembrede 2012,

en segundo debate el 26 de noarz de julio de 2013 ge
pronuncié sobre la objecion parcial del Presidente
Constitucional de la Republica el 1 de agosto de 2013.

Quito, 1 de agosto de 2013

f.) DRA. LIBIA RIVAS ORDONEZ , Secretaria General.

REPUBLICA DEL ECUADOR
ASAMBLEA NACIONAL
EL PLENO
CONSIDERANDO:

Que, el inciso 2 del articulo 1 de@nstitucidnestablece
que la soberania radica enpeleblo,cuya voluntadesel
fundamentale todo poder publico yse la ejerce a través de
los 6rganos del poder publico gediante las formas de
participacion directa previstas en la Carta Fundamental;

Que, en el nimero 1 del articulo 3 d€rtaFundamental
segarantiza, sin discrimacion alguna, el efectivo goce de
los derechosy, enel nimero 8, se asegura a los habitantes
del territorio ecuatoriano el derechairgaculturadepaz,a

la ssguridad integral ya vivir en unaaciedad derocratica

y libre de corrupcién;

Que, el inciso 1 del articulo 204 de la Constitucion de la
Republicadel Ecuador determina que el pueblo es el
mandante el primer fiscalizador del poder publico;

Que, el inciso el articulo204 de la Carta Magna ordena
que la Funcion de Transparencia €ontrol Social
promovera e impulsara el control das entidadesy
organismos del sector publi@mumerados en su articulo
225, y de las personasmaturdes y juridicas del sector
privado que presten servicios o desarrollen actividades de
interés publico, para que los realicen cesponsabilidad,
trangarenciay equidad; ascono fomentara e incentivara
la participacion ciudadana, la proteccion del ejercicio y
cumplimiento de los derechos; gprevendrd combatirdla
corrupcion;

Que, el inciso 3 del articul@04 de la Constitucion
edablece que la Umhcion de Trarmmarencia y Control
Social estard conformada per Consejo déParticipacion
Ciudadana yControl Social, la Defensoria dBueblo,la
Contraloria General del Esiay las superintendencias;

Que, los articulos 204, 207, 211294 de la Constitucion
establecemuelasinstituciones que integran laifcion de
Trangarencia y Control Social — a n#@s de las
superintendencias — tieme personalidad juridicay
autonomia administrativa, n@anciera, presupuestaria y
organizativa,

Que, el inciso 1 del artiowl206 de laCartaFundamental
dispone que los titularege las entidades de la Funcion de
Trangarenciay Control Scial confornardn una inncia
de coordinacion, cwag atribuéones ydeberesademagle
los deternmados en la cida disposicion constitucional,
deben ser regulados por la;ley

Que, la Funcién de Trargarencia yControl Scial esuna
de lasfuncionesedratégicaglel Estado, que requiere de un
marco legal que regule el ejercicite sus conpetencias
funciones yatribuciones;

Que, el nirero 1 del articulol33 de la Constitucion
otorga la categoria de ganicas a aquellas ley que
regulen la organizacién vy funcionaniento de las
instituciones por ella creadas; y

En ejercicio de sus atribiomes constitucionales yle
conformidad con lo previsto en los nimeros 2 ydel
articulo 133 de la Constitucion de Republica del
Ecuador, expide la siguiente:

LEY ORGANICA DE LA FUNCION DE
TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL

CAPITULO |
Objeto y &mbito

Art. 1.- Objeto.- La presente Leyiene por objetoegular
la estructura institucional funcionanento de laFuncion
de Tranparencia yControl Scial y de 1 Conité de
Coordinacion, ydesarrollarsus conpetencias potesades
obligaciones, deberes atribudones de conformidad con
los preceptos de la ConstituciGte la Republica del
Ecuador.

Art. 2.- Ambito.- Esta Ley es aplicable atodos los
organos, instancias e instituciones gqaenforman la
Funcién de Trangarenciay Control Scial, y a lasque
fueren creadapara el ejercicio de lasbligacionegle eda
Funcion del Estado.

CAPITULO Il
Principios dela Funcién de Transparencia
y Control Sodal

Art. 3.- Principios.- La Funcion de Trarmarencia y
Control Social se fundamenta en los siguientes principios:

1. Independencia: Ninguna funcién u organismo del
Estado podra intervenir en la organizacion,
administracion,  atribuones o adopcion de
resoluciones de la Funcién @eansparencig Control
Social.

2. Autonomia: La Funcién de TransparencjaControl
Social y sus 6rganos se regiran p@u propia
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regulacion en losanmbitos administrativo, financiero,
presupuestario grganizativo.

3. Transparencia: En toda sus aduaiones,
reoluciones y en la aplicacion denormes y
procedimientosse garantizard su publicidad gl
acceso a la inforation publica, especialrente en
aguellas que se protejan ldsrechos de las personas,
comunidades, comunagueblos, nacionalidades y
colectivos

4. Control social: Las personas, camidades, comunas,
pueblos nacionalidadey colectivosparticiparanenla
evaluacionde las politicas y servicios publicos que
garanticen el efectivo cumplimientte los derechos
reconocidos por la Constitucion @strunentos
internacionales de derechbsimanos, a través de la
vigilancia de lasaccionesde losservidoresdel sector
publico y de las personas nmales o juridicaglel
sector privado que presten serviciggliblicos o
desarrollen actividades de interés publico.

5. Rendicion de cuentas. Todas las instituciones
publicas, sus autoridadesrgpresentantes legales, las
autoridades de eleccién popular ylas personas
naturaleso juridicas del sector privado que presten
servicios publicos o desarrollen actividadesrderés
publico, tienen el deber de elaborar un informe de
laborespublico, periédico, oportuno, transparentey
lenguaje asequible, que segentara al menos uvaz
al afio respecto de los siies publicos que prestan.

6. Participacion ciudadana: Las y los ciudadanos, en
forma individual o colectiva, podraparticipar en
procesos de formacion de politicas publicas;
iniciativas que  promuevan la deliberacion,
planificacion ytoma de decionesde la geson de los
asuntos publicos; control de las instituciones del
Edado y de ss repregntantes a través de los
mecanisnos edablecidos en las normes que los
regulan.

7. Equidad: Las instituciones publicas, sus autoridades y
repregntantedegales ad como las personas naturales
o juridicas del sector privado que presten servicios
publicoso desarrollen actividades de interés publico,
tienen el deber de tomanedidas para alcanzar la
plena realizacion de loslerechospara lasy los
habitantesdel Ecuador yel acces a la igualdadie
oportunidadesen el marco de sus competencias y
servicios que prestan.

8. Responsabilidad: Las instituciones publicassus
autoridadesy repregntanteslegales ad cono las
personasaturales o juridicaslel sector privado que
prestenserviciospublicos o desarrollen actividades de
interés publico, deben repanor la violacion de los
derechos ygarantias fundaentales de las \os
ciudadanos como congcuencia de us accionesu
omisiones.

9. Principio de coordinacién 'y cooperacion
institucional.- Las instituciones que forampartedela
Funcion de Transparencia yControl Social deben
coordinaraccionegarael cunplimiento de s finesy

para el efectivaejerciciode los derechos reconocidos
en la Constitucion.

CAPITULO Il
Objetivos dela Funcién de Transparencia
y Control Sodal

Art. 4.- Objetivos.- La Funcién de Trangarencia y
Control Social tiene los siguientes objetivos:

1. Promovere impulsar el control de las entidades y
organismos del sectoplHico, y de las personas
naturaleso juridicas del sector privado que presten
servicioso desarrollen activiades de interés publico,
para que los realicen con responsabilidad,
trangarencia yequidad.

2. Fomentar e incentivar la participacion ciudadana.
3. Proteger ypromover el ejercicio de los derechos.
4. Prevenir ycomnbatir la corrupcion.

CAPITULO IV
Conformacdién dela Funcién de Transparencia
y Control Sodal

Art. 5.- Conformacion de la Funcién de Transparencia

y Control Sodal.- La Funcion de TransparengiaControl
Social estd conformada por €bonsejode Participacion
Ciudadana yControl Social, la Defensoria dBueblo,la
Contraloria General del Esla y las superintendencias
legalnente constituidas.

Art. 6.- Comité de Coordinacién.- Los titulares de las
entidadesle la Funcién de Trarmarencia yControl Scial
conformaran el Comité deo@rdinacién de la Funcién de
Trangarenciay Control Scial, con el fin de diefiar y
ejecutar estrategias comes de politicas publicaan el
ambito de sIs conpetencias

El Comitéde Coordinacion sera el 6rgano de articulacion y
coordinacionde la Funcién de TransparenciaCpntrol
Social, y tendrd una iesdencia, una Vicepresdenciay
una S%cretaria Técnica.

Art. 7.- Atrib uciones 'y deberes del Comité de
Coordinacion.- Son atribuciones ylebees del Corité de
Coordinacion, los siguientes:

1. Formular politicas publicas de transparencia, control
social, rendicion de cuentas, promocide la
participacidnciudadana, prevencionlycha contra la
corrupcién.

2. Coordinar el plan de accion de lestidadesde la
Funcién de Trangarencia y Control Scial, sn
afectar su autonomia.

3. Articular y coordinar la formulacion del Plan
Nacional de Prevencion y Lucha contra la
Corrupcién.

4. Presentar a la Asamblelacional propuestasle
reformaslegalesen el amito de sis conpetencias
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5. Informar anualmnte a laAsanblea Nacional, o
cuando ésta lo requiertgs actividades relativas al
cumplimiento de sus funciones.

6. Conocery aprobar los manuales, reglamentos y
reslucionesnecearios para s funcionanientoy el
de la ®cretaria Técnica.

7. Aprobar los planes operativosanuales y el
presupuestopara su ejecucion, sobre los que la
SecretariaTécnica presntard de @nera smestral
informes de gestion &omité de Coordinacion.

8. Dedgnar a la o el $cretario Técnico de la terna
remitida por la o el Presidente de la Funcion de
Trangarencia yControl Scial.

9. Sesionarde manera ordaria cada dosmeses y
extraordinaria cuando lo solicite la o el Presidente, o
solicitud de al renos tres de los titulares das
entidadesde la Fincién deTrangarenciay Control
Social. En casode ausencia teporal o definitiva de
uno o nds de los titulares, asisticuienlo subrogueo
renplace legalmente.

10. Mantener coordinacion con otras instituciones del
Edado y entidadesdel sctor privado en acciones
comunedirigidas al cumplirfento de los objetivos de
la Funcion de Trargarencia yControl Scial.

11. Conocer y aprobar el informe de labores da

Secretaria Técnica.

12. Lasdenss que etablezcan otrasormes juridicas

Art. 8.- Quérum.- El quérum para la instalacion del
Comité de Coordinacion sede la mitad mas uno de sus
integrantes Para tormar decisones s requiere mayoria
simple

En los casos de empate, el voto de quien presida la sesion
sera dirimente.

Art. 9.- La o el Presdente y la o el Vicepesidente de la
Funcion de Transparencia y Control Sodal.- Dentro de
la primera quincena de enero de cada afio, los tituthres
lasentidadeslela Funcién de Trangarencia yControl 9-
cial elegirdn rotativaente entre & integrantesa su
Preddenta o Ieddente y a su Vicepresdenta o
Vicepresdente,quienesduraran un afio en el ejercicio de
sus funciones.

La o el Presidente Ya o el Vicepresidente de la Funcion
de Tranparencia y Control Scial haran lasvecesde
Preddenta o [eddente y de Vicepreglenta o
Vicepresidente del Comité de Coordinacion.

En caso de impedimento o ans@ temporal de la el
Presidente le subrogal&o el Vicepresgdente. En casde
ausencia o impedimento de lams, por la o el integrante
guedesigne el Comité de Cabnacion. Si la ausencia de
la o del Presidente es definitiva, le subrogara la o el
Vicepresidentepor el tiempo qudalte para comletar el
periodo, sin perjuicio de queosteriormente, pueda ser
elegido Presidenta o Presidente enpefiodo que le
corresponda a la institucion que representn
cumplimiento del sistema de rotacion.

Art. 10.- Atribuciones de la o dd Presidente del Comité

de Coordinacion.- A la Presidenta @l Presidentedel
Comitéde Coordinaciéonde la Funcién de Transparencia y
Control Social, le corresponde:

1. Represntar a la Encion de Trangarencia yControl
Social.

2. Informar a laAsambleaNacional anualmente o cuando
esta lo requiera, de las actividades relativas al
cumplimiento de las atribianes y deberes dda
Funcién de Trararencia yControl Scial.

3. Preentarala Asanblea Nacional loproyectosde ley
que hagn sido aprobados porel Comité de
Coordinacion de la Funcién de Transparencia y
Control Scial.

4. Elaborar el orden del dia gonvocar a las sesiones
ordinarias yextraordinarias del Comité de Coordina-
cién, predlir las mismasy verificar el cunplimiento
de las resoluciones, coal apoy de la ®cretaria
Técnica.

5. Suscribir conjuntanenteconla o el ®cretario Técnico
las actasde las sesionesordinariasy extraordinariay
demas documentos de caraatermativointerno del
Comité de Coordinacion de laFuncion de
Trangarencia yControl Scial.

6. Lasden®sque emblezcan otrasormes juridicas

Art. 11.- Atrib uciones de la o del Vicepresidente.-A la o
al Vicepresdente de la #ncion de Trangarencia y
Control Social, le corresponde:

1. Reenplazar o wubrogar temoralmente a la o al
Presdentede la Funcién de Trargarencia yControl
Social en sis funciones de conformidadcon las
normas juridicas pertinentes.

2. Asumir la Presidencia en caso desenciadefinitiva
del titular hasta que se cpla el periodo respectivo.

3. Las que por delegacién le asigne el Comité de
Coordinacion o la Presidenta o el Presidente.

4. Lasdenss que efablezcan otrasormes juridicas

Art. 12.- La Secretaria Técnica.- La Secretaria Técnica
esel érgano operativo del Comité de Coordinacion, posee
autonomiaadministrativa yfinanciera, ysera ejercida por
una o un Secretario Téchicguien sera su maxima
autoridad.

Art. 13.- Requisitos- La o el Scretario Técnico durara
cinco afios en sus funciongglebera reunilos siguientes
requisitos:

1. Ser ecuatoriano estar en goce de los derecldss
participacion politica.

n

Poseer titulo acadéieop de tercer nivel.

w

Acreditar conocimiento y experiencia de por los
menostresafios en las matas propias de la Funcién
de Tranparencia yControl Scial.
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La o el Secretaridécnicotendra el rango de Subsecretario 1. Cumplimiento del periodo para el cual fue elegido; no
de Estado. podra ser reelegido.

Art. 14.- Atrib uciones de la o del Secretario Técrico.- 2. Por renuncia voluntaria aceptada por el @énde
La o el Secretario Técnico tendra lasiguientes Coordinacion.

atribuciones:
3. Por incurrir en una o @ de lascausles egablecidas
1. Dar seguinento a las politicas planesformulados en al articulo 48 de la Lerganicadel Servicio
por el Comité de Coordinacion. Publico.

2. Cumplir con los acuerdos, resoluciones dgmas
decisionesdel Comité de Coordinaciébn yde su
Preddenta o Peddente.

Art. 16.- Participacion de titular es de las entidades de
la Funcién de Transparencia y Control Sodal.- Las y
los titulares de las entidades que foan parte de la
Funcién de Transparencia @ontrol Social norecibirdn
ingresos ni dietas adicionales a los percibidos eén
ejercicio de s regectivas funciones por acudir a las
sesiones del Comité de Coordinacion ni @@rcercargos
o0 responsabilidades adicionaleue les confiera dicho

3. Representar legal, judicial yextrajudicialal Comité de
Coordinacion ySecretaria Técnica.

4. Actuar cono Secretario de la ifeddencia de la
Funcién ydel Comité de Coordinacion.

Comité.

5. Someter a conocimiento gprobaciéondel Comité de
Coordinacién, los planes operativos, gksupuesto Art. 17.- Unidades de coordinaciéon.-Cada una de las
anual requerido para el Comité de Coordinacida y entidadesque conformanla Funciéon de Transparencia y
Secretaria Técnica. Control Scial egablecera, dentro de usregectiva

estructura orgénica de procesos, una unidde

6. Elaborary hacerel sguimiento de la agenda de las coordinacion con los 6rganade la Funcion ycon el
actividadesdel Comité, bajo la supervision de la o del Comité de Coordinacion, a fin de dar cumplimiento a los
Preddente. conmpromisos que a cada institucion le corresponda.

7. Disefarla edrategia, el plan yos insimos necearios
para definir las politcas de la Funcion de CAPITULO V
Trangarencia yControl Scial. Sistema Nacional Integado dela Funcion de

Transparencia y Cortrol Social

8. Coordinarla implenentacion del Rn yaccionegle la

Funcion de Trarmmarencia yControl Scial. Art. 18.- Sistema Nacional Integrado.- El Sstema
Nacional Integrado de la Funcion de Transparencia y

9. Preentar emestralmente alComité de Coordinacion, Control Social constituyel conjunto depoliticas,normes,
los informes sobre el sguimiento de losplanesy métodosy procedinientos que articulan las acciones de los
programas formuladqsor el propio Comité. organismos integrantes de la Funcion.

10. Nombrar y remover a los servidores de la ®cretaria Art. 19.- Regulacion.- EI Comité de Coordinacion de la
Técnica, conform a la Leyy a loslineamientosdel Funcion de Trarparencia y Control Scial regularala
Comité de Coordinacion. participacion de las institiones de la Funcionde

Trangarencia yControl Scial en el $tema Nacional

11. Notificar las convocatorias efectuadas por dael Integrado, con respeto a swtonomiay competencias
Presidente del Coité. propias que la Constitucionlg Leyles asignan.

12. Elaborar las actas y acuerdos del Comité de Art. 20.- Intercambio de informaciéon.- Las entidades
Coordinacion,dar fe publica de los mismos, guardar queintegranla Funcién de TransparenciaGontrol Social
los originales mantenerlos actualizadosy expedir intercanbiaran infornacidn relacionada cota formula-
copiasauténticas cion, ejecucion, control wigilancia de los planesle

trangarencia, rendicion de cuentas participacion

13. Proponer al Comité de Coordinaci@mnormativapara ciudadanacontrol social yprevencion ylucha contra la
el funcionankento de la 8cretaria. corrupcion, sin que puedparaege fin, aducirse sigilo de

naturalezaalgunaentrelos organisros que conforen el

14. Suscribir conjuntamente con @ el Resdente de la Comité de Coordinacién, salNos ca®s etablecidosen la
Funcion las resolucionesglamentoy manuales que ley.
expida el Comité de Coordinacion.

15. Las demas que le encargueCaimité de Coordinacion DISPOSICIONES GENERALES
en el narco de ss conpetenciaso las que se
edablezcan en otrasornes juridicas PRIMERA.- ElI Comité de Coordinacion tendra

competencia para dictar toda la natwa que sea

Art. 15.- Cesacion de funciones de la o el Scretario necesria para la aplicacion detad.ey, enlo relacionado

Técnico.- La o el Scretario Técnico cesra en sus con las dependencias funcionarios de laestructura

funciones por las siguientes causas: organica a que se refiere.
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SEGUNDA. El Ministerio de Finanzas asignaras

recur®s neceariospara la organizacién funcionaniento

de la Funcién de Transparencia Gontrol Social, de

conformidad con el presupuestprobadgor el Comité de
Coordinacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - Los actualesPresdente yVicepresdente de
la Funcién de Tranparencia yControl Scial ejerceran
tales funciones yseran Presidentao Presidentey
Vicepresidenta o Vicepresidente del Comité de
Coordinacion hasta la segundamana del mes de enero
del afio proxiro inmediato a la publicacién de sLey, en
que se renovaranlés dignidades.

SEGUNDA - Para el inicio de lgestion de la Funcion de
Transparenciay Control Social, los titulares de los
organismos que conforman [Bunciéon autorizaran las
comisionesde ®rvicios del persnal provisonal neceario,
hasta el nombramientopose®n del personal definitivo.

TERCERA.- El plazo para que las entidades que
conforman el Comité de Coordinacién cumplan con lo
dispuesto en el articulo Ik eda ley, sea de sas meses
contadosa partir de 8 publicacién en el Regi® Oficial y
de ®senta diagpara norbrar a la o al &cretario Técnico.

CUARTA. - El Comitéde Coordinacion, en el plazo de 60
dias degle la publicacién de la preste Ley, crearala
edructura organica de laeBretaria Técnica.

QUINTA.- En el plazo de noventa dias desde la
publicaciondela pregnte Ley el Ministerio de Relaciones
Laborales, en coordinacion con el Ministeti®Finanzas,
creara lagpartidasneceariasparael funcionanmentode la
Secretaria Técnica de laufcion de Trarmmarencia y
Control Scial.

SEXTA.- El Ministerio de Finanzas asignara los recursos
econdnicos necesarios para la organizacioy
funcionamiento de la Funcién de Transparenc@owtrol
Social, por el resto del afio fiscal en quereen vigencia

la pregnte Ley

DISPOSICION FINAL

La pregnte Leyentrara ervigenciadesle su publicacion
en el Registro Oficial.

Dado y suscito en la sale de la Asmblea Nacional,
ubicada en el Distrito Metropolitano qiito, provinciade

Pichincha, al prirer dia dé mesde agosto de dos mil
trece.

f) ROSANA ALVARADO CARRION ,
Vicepresdenta en ejercicio de ladddencia.

Primera

f.) DRA. LIBIA RIVAS O. , Secretaria General.

No. SNPR-2013-0002

EL SECRETARIO NACIONAL DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Consida ando:

Que,deconformidadcon lo previsto en el articulo 227 de
la Constitucion de la Republicalel Ecuador, la
adninistracion publica constitug un servicio a la
colectividad que se rige por Igsincipios de eficiencia,
calidad, jerarquia, desncentracion, degntralizacion,
coordinacion, particion, planificacion, trgasencia y
evaluacion.

Que, en el nueral 1 del articulo 154 da Constitucién
de la Republica del Ecuador, se determinze les
correspondea las ministrasy ministros de Estado,
adendsde las atribucionesegablecidasen la ley ejercer
la rectoria de las politicas publicas del e cargoy
expedir los acuerdos sesolwiones administrativas que
requiera su gestion;

Que, en el articulo 35 de la Leyde Modernizacion del
Estado, publicada en el Registro Ofidi&. 349de 31 de
diciembre de 1993, se preceptia quiCuando la
convivencia institucional lo requiera, losnaximos
personeros de las institiones del Estado dictaran
acuedos resolucionesu oficiosque gan necesrios para
delegarsus atribucioneq...)";

Que,enel articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Fincién Ejecutiva esegablece:'(...)
Los Ministros de Estado, deot de la esferade su
competencia, podran delegaus atribuciones yleberes

al funcionario inferior jerdquico de susrespectivos
Ministerios, cuando se ausenten comision deervicios

al exterior o cuando leestimenconveniente, siempre y
cuandolas delegaciones queoncedan no afecten a la
buena marcha del Despachdinisterial, todo ello sin
perjuicio de las funcionesatribuciones y obligaciones
que de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el
funcionario delegado. Las bgaciones ministeriales a
las que se refiere estetmulo seran otorgadas por los
Ministros de Estado mediantacuerdo ministerial, el
mismo que sera puesto erolocimiento del Secretario
General de la Administraciéon Publicapublicadoen el
Registro Oficial. El fun@nario a quien el Ministro
hubiere delegado sus funcionesspondera directamente
de los actos realizados en ejercicio de tal delegacion."

Que, en el articulo 55 de Estatuto del Régidharidicoy
Administrativo de la Funén Ejecutiva se deteima que:
"(...) las atribuciones propiasle las diversas entidades y
autoridades de la Administcion Publica Central e
Institucional, seran delegables en las autoridades u
6rganos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuenten piohibidaspor Ley o porDecreto (..)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 33fkde mayo de
2013, publicado en el Suplemento del Regi€Xfizial No.

14 de 13 dejunio de 2013, se creé la Secretaria Nacional
de la Peddencia, corn dependenciae la Preddenciade

la Republica,orientadaa la geséon adecuada de las
decisionesde caracter politico que el Presidente de la



